PATVIRTINTA
Kretingos rajono savivaldybés tarybos
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KRETINGOS MARIJOS TISKEVICIUTES MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

v —

v —

savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, buveines, mokyklos grupe, tipa,
pagrinding ir kitas paskirtis, mokymo kalbg ir mokymo formas, vykdomas Svietimo programas,
veiklos teisin] pagrinda, srit}, riisis, vykdomas Svietimo programas, tiksla, uzdavinius, funkcijas,
mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir
atestacija, turta, 1€Sas, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos priezitra,
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

pavadinimas — M. Tiskeviciiités mokykla, juridinio asmens kodas 191553620.

3. Isteigimo data — 1983 metai.

4. Teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Priklausomybé — savivaldybés mokykla.

6. Savininkas — Kretingos rajono savivaldybé.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos — Kretingos rajono savivaldybés
taryba (toliau — Savivaldybés taryba) ir Kretingos rajono savivaldybés meras (toliau — Meras):

7.1. Savivaldybés taryba:

7.1.1. tvirtina Nuostatus;

7.1.2. priima sprendimg d¢l Mokyklos buveinés pakeitimo;

7.1.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.1.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.1.6. tvirtina Mokyklos metiniy ataskaity rinkinj;

7.1.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
jstatymuose ir Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus;

7.2. Meras:

7.2.1. priima ] pareigas ir atleidZia i§ jy ar nuSalina nuo pareigy Mokyklos vadova,
igyvendina kitas funkcijas, susijusias su vadovo darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.2.2. kontroliuoja ir priziiri Mokyklos vadovo veikla, kaip jgyvendinami jstatymai,
Vyriausybés nutarimai ir Savivaldybés tarybos sprendimai,

7.2.3. teikia Savivaldybés tarybai teikimg dél Nuostaty tvirtinimo;

7.2.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
jstatymuose ir Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Mokyklos buveiné — Savanoriy g. 58, Kretinga, LT-97114 Kretingos r. sav.

9. Grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Tipas — pagrindiné mokykla.

11. Pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo mokykla-darZelis.

12. Mokymo kalba — lietuviy.



13. Mokymo formos:

13.1. grupinio mokymo;

13.2. pavienio mokymo.

14. Mokymo proceso organizavimo bidai:

14.1. kasdienio mokymo;

14.2. savarankiSko mokymo;

14.3. nuotolinio mokymo;

14.4. ugdymosi Seimoje;

14.5. individualus mokymo.

15. Vykdomos §vietimo programos:

15.1. ikimokyklinio ugdymo;

15.2. ikimokyklinio ugdymo pritaikytos;

15.3. priesmokyklinio ugdymo;

15.4. priesmokyklinio ugdymo pritaikytos;

15.5. pradinio ugdymo;

15.6. pradinio ugdymo pritaikytos ir / ar individualizuotos;
15.7. pagrindinio ugdymo individualizuota;

15.8. socialiniy jgudziy ugdymo;

15.9. neformaliojo vaiky Svietimo.

16. Mokyklos mokiniams iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:
16.1. mokymosi pasiekimy pazyméjimas;

16.2. pradinio ugdymo pasiekimy paZymejimas;

16.3. pradinio iSsilavinimo paZyméjimas;

16.4. pagrindinio ugdymo pasiekimy pazymejimas;

16.5. pagrindinio iSsilavinimo paZyméjimas;

16.6. pazyméjimas.

17. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir savo

pavadinimu, atsiskaitomgja ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose,
atributika.

18. Mokykla savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos

Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, kity ministerijy ministry jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais,
Mero potvarkiais ir kitais teisé€s aktais.

II SKYRIUS

MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,

MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANACIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas — 85.

20. Mokyklos veiklos rusys:

20.1. pagrindiné veiklos rii§is — pagrindinis ugdymas, kodas —85.31.10;
20.2. kitos Svietimo veiklos raisys:

20.2.1. ikimokyklinio amzZiaus vaiky ugdymas, kodas — 85.10.10;
20.2.2. prieSmokyklinio amZziaus vaiky ugdymas, kodas — 85.10.20;
20.2.3. pradinio amziaus vaiky ugdymas, kodas — 85.20;

20.2.4. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas — 85.51;

20.2.5. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas — 85.59;

20.2.6. Svietimui bidingy paslaugy veikla, kodas — 85.60;

20.2.7. vaiky dienos priezitros veikla, kodas — 88.91;

20.2.8. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas — 55.20.20;

20.2.9. biblioteky ir archyvy veikla, kodas — 91.01;

20.2.10. kultarinis Svietimas, kodas — 85.52.



21. Kitos ne Svietimo veiklos riiSys:

21.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas — 56.29;

21.2. kita zmoniy sveikatos priezitros veikla, kodas — 86.90;

21.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas —
68.20;

21.4. kita, niekur kitur nepriskirta asmeny aptarnavimo veikla, kodas — 96.09.

22. Mokyklos veiklos tikslas — plétoti intelektines ir fizines asmens galias, bendrasias ir
esmines dalykines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi ir savarankiskam gyvenimui.

23. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

23.1. teikti vaikams kokybiSka ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, mokiniams — pradinj
ir pagrindinj ugdyma;

23.2. tenkinti vaiky ir mokiniy pazinimo ir saviraiskos poreikius;

23.3. teikti vaikams ir mokiniams reikiama pagalba;

23.4. uztikrinti sveika ir saugia mokymosi ir ugdymosi aplinka.

24. Jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, Mokykla vykdo Sias funkcijas:

24.1. uztikrina sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
iprociams aplinka, ugdymo, mokymo, studijy, Svietimo programy vykdyma, atvirumg vietos
bendruomenei, mokymo sutarties sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma, geros kokybés
Svietima;

24.2. kuria, rengia ir sistemingai atnaujina ugdymo turinj, vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais ikimokyklinio ugdymo programy
kriterijais, patvirtintomis prieSmokyklinio, pradinio ugdymo bendrosiomis programomis ir,
atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, mokiniy poreikius ir interesus, konkretina
ir individualizuoja ugdymo turinj;

24.3. jgyvendina ikimokyklinio ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo ir
pagrindinio ugdymo programas ir jas papildancius bei mokiniy poreikius tenkinanc¢ius $iy programy
modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

24.4. sudaro salygas kiekvienam vaikui, mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija, sveikos
gyvensenos skatinima, jgyvendinant pateiktas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtintas rekomendacijas dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

24.5. sudaro salygas kiekvienam vaikui ir mokiniui ugdytis, plétoti savo galias ir geb¢jimus,
patirti s€kme mokantis ir teikia savalaike reikiama pagalba;

24.6. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puosel¢janc¢ioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiSkos poreikius;

24.7. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging,
specialigja pagalba, vykdo vaiky ir mokiniy sveikatos prieziiirg bei Vaiko minimalios prieziliros
priemones;

24.8. sudaro Vaiko gerovés komisija, kuri organizuoja ir koordinuoja Svietimo programy
pritaikyma mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, Svietimo pagalbos teikima, riipinasi
saugios ir palankios mokiniams aplinkos kiirimu ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.9. organizuoja vaiky ir mokiniy tévy (globé&jy, riipintojy) pageidavimu mokamas
papildomas paslaugas (pailgintos dienos grupes, visos dienos mokykla, klubus, biirelius, stovyklas,
ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

24.10. uztikrina vaiky ir mokiniy maitinima;

24.11. organizuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy veziojimg i Mokyklg ir
i§ jos;

24.12. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobul¢jimui;
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24.13. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkanc¢ig sveika, saugia
ugdymosi, mokymosi ir darbo aplinka;

24.14. vykdo $vietimo stebésena, tyrimus, Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

24.15. viesai skelbia informacijg apie veikla Mokyklos interneto svetaingje;

24.16. organizuoja mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas pasiekimy patikrinimus
(pasiekimy patikrinimus baigus pagrindinio ugdymo programg, nacionalinius mokiniy pasiekimy
patikrinimus ir kitus mokymosi pasiekimy patikrinimo biidus) pagal Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintas bendrgsias programas ir mokymosi pasiekimy patikrinimy
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSus, mokiniy pasiekimy tyrimus;

24.17. i8duoda mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus mokiniams, baigusiems
prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.18. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

25. Mokykla, jgyvendindama tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas, turi
teisg:

25.1. parinkti ugdymo (-si) bei mokymo (-si) metodus ir mokymosi veiklos buidus;

25.2. kurti naujus ugdymo (-si), mokymo (-si) modelius, uZtikrinancius kokybiSka
i$silavinima;

25.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis;

25.4. vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

25.5. jstatymy nustatyta tvarka jungtis ] asociacijas, kuriy paskirtis yra jgyvendinti
vieSuosius interesus, ir dalyvauti jy veikloje, jeigu toks jungimasis nepriestarauja Mokyklos steigimo
dokumentams ir veiklos tikslams;

25.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

25.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

26. Mokykla privalo:

26.1. uztikrinti geros kokybés Svietima, ugdymo, mokymo ir §vietimo programy vykdyma,
mokymo sutar¢iy sudarymag bei sutarty jsipareigojimy vykdyma;

26.2. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancia kelig smurto, paty€iy, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka, atviruma vietos bendruomenei;

26.3. teikti informacing, psichologing, socialing pedagogine, specialiaja pedagoging ir
specialigja pagalba;

26.4. vykdyti karjeros ugdymo bei Vaiko minimalios priezitiros priemones.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

27.1. Mokyklos direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritarusios
Mokyklos taryba ir Meras;

27.2. Mokyklos direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba;

27.3. Mokyklos mokslo mety ugdymo planas, kurj, suderings su Mokyklos taryba ir Meru ar
jo jgaliotu asmeniu, tvirtina Mokyklos direktorius. Mokyklos ugdymo plang Mokyklos direktorius
tvirtina iki mokslo mety pradZios.

28. Mokyklai vadovauja direktorius, Mero skiriamas ] pareigas vieSo konkurso bidu
penkeriems metams. Mokyklos direktorius be konkurso gali biiti skiriamas antrajai kadencijai, jeigu
jo eitos penkeriy mety kadencijos kiekvieny mety veikla buvo jvertinta kaip atitinkanti likescius ir



(ar) virSijanti likescius ir jis sutinka eiti pareigas. Kvalifikacinius reikalavimus Mokyklos direktoriui
ir konkurso Sioms pareigoms eiti tvarkg nustato Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija. Mokyklos direktoriumi gali biiti tik nepriekaiStingos reputacijos asmuo, kuris j pareigas
skiriamas ir atleidziamas 1S jy Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos Svietimo
istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

29. Direktoriy i§ pareigy atleidzia ar nuo pareigy nuSalina Meras teisés akty nustatyta
tvarka. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali buti atSaukiamas i§ pareigy:

29.1 jeigu praranda nepriekaiStingg reputacija;

29.2. paaiskeja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti
nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas | Mokyklos
direktoriaus pareigas.

30. Mokyklos direktorius apie galimg jo atSaukima i$ pareigy nepasibaigus kadencijai Mero
raSytiniu praneSimu informuojamas ne veliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo dél Mokyklos
direktoriaus galimo atSaukimo priémimo dienos. Pranesime nurodoma sprendimo dél Mokyklos
direktoriaus galimo atSaukimo data, atSaukimo priezastis bei pazymima apie Mokyklos direktoriaus
teise ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki sprendimo priémimo dienos pateikti savo
argumentuotus paaiSkinimus. Mokyklos direktorius i§ pareigy nepasibaigus kadencijai atSaukiamas
Mero potvarkiu Siuose nuostatuose nustatyta tvarka ir su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

31. Mokyklos direktorius tiesiogiai pavaldus Merui ir atskaitingas Savivaldybés tarybai.

32. Mokyklos direktorius:

32.1. organizuoja Mokyklos darba, kad biity igyvendinami Mokyklos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

32.2. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Mokykloje priemoniy jgyvendinimui,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

32.3. nustato Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa, asignavimus naudojant
pagal jy paskirt], teisétai, ekonomiskai, efektyviai ir rezultatyviai;

32.4. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg vadovaudamasis
Vyriausybés tvirtinamomis darbo apmokéjimo sistemos nustatymo rekomendacijomis;

32.5. nustatyta tvarka priima ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir aptarnaujant] pedagoginj ir nepedagoginj personala, tvirtina jy pareigybiy apraSymus,
skatina juos, priima sprendimus dél darbuotojo atsakomybés, dél darbo pareigy nevykdymo;

32.6. dali savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti vykdyti direktoriaus
pavaduotojams. Mokykloje nesant direktoriaus, jo pareigas laikinai atlieka direktoriaus pavaduotojas
ugdymui;

32.7. priima vaikus ir mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

32.8. teikia praSymus Merui dél vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros priemoniy skyrimo
Vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta tvarka;

32.9. sudaro Mokyklos vaikams, mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai
nekenksmingas darbo salygas visais su ugdymu, mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

32.10. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

32.11. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo istekliy bukle ir atsako uz Mokyklos veiklos
rezultatus;

32.12. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

32.13. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka;

32.14. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

32.15. bendradarbiauja su vaiky ir mokiniy tévais (globg¢jais, riipintojais), pagalba vaikui ir
(ar) mokiniui, mokytojui ir Mokyklai teikianCiomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy
paslaugy, sveikatos jstaigomis, ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

32.16. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;
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32.17. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei, Mokyklos Tarybai ir Merui
svarstyti ir vertinti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita;

32.18. laiduoja valstybés Svietimo politikos vykdymo kokybe vadybos priemonémis:
stebésena, planavimu, jgaliojimy ir atsakomybés paskirstymu bei prieziiira;

32.19. atsako uz Mokyklos finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Mokyklos lésy (iskaitant 1¢Sas, skirtas Svietimo jstaigos darbuotojy darbo uzmokescCiui), turto
naudojimu ir disponavimu jais;

32.20. uztikrina, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir
Mokyklos nuostaty;

32.21. gali turéti ir kity Lietuvos Respublikos teisés aktuose, pareigybés apraSyme nustatyty
funkecijy.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

33. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

33.1. Mokyklos taryba;

33.2. Mokytojy taryba;

33.3. Mokiniy taryba;

33.4. Tévy taryba.

34. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auk$c¢iausioji Mokyklos savivaldos institucija,
renkama dvejy mety kadencijai. Taryba telkia Mokyklos mokytojus, tévus (globéjus, riipintojus) ar
kitus teisétus mokinio atstovus, vietos bendruomene demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda
spresti Mokyklai aktualius klausimus, atstovauti teisétiems Mokyklos interesams. Taryba sudaroma
1§ mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) — 3 nariai, mokytojy — 3 nariai ir vietos bendruomenés atstovy
—1 narys. | Taryba tévus (globéjus, ripintojus) renka mokiniy tévy susirinkimas, mokytojus —
Mokytojy taryba, vietos bendruomenés atstova — skiria Mokyklos direktorius. Tarybos nariu asmuo
gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas. Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia
1galiojimo laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos buklés, atsistatydina, pripaZjstamas
neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su Tarybos nario pareigomis. Naujas narys paskiriamas
atitinkamai Mokytojy tarybos, mokiniy tévy arba Mokyklos direktoriaus sitilymu likusiam kadencijos
laikotarpiui.

35. Tarybos nariu negali buti Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio
pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

36. Tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru balsavimu pirmame
Tarybos posédyje. Posédziuose kviestinio nario teisémis gali dalyvauti Mokyklos direktorius, su
Mokyklos bendruomenés veikla susijusiy jstaigy, organizacijy atstovai, kurie néra Tarybos nariai.

37. Posédzius Saukia Tarybos pirmininkas. Posédziai Saukiami ne reciau kaip du kartus per
metus. Prireikus gali buiti suSauktas neeilinis posédis. Tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja
ne maziau kaip du tre¢daliai Tarybos nariy. Nutarimai priimami Tarybos posédyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas.

38. Taryba:

38.1. teikia siulymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

38.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos ir ugdymo planams,
Mokyklos nuostatams, darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veiklag reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

38.3. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos struktiiros tobulinimo;

38.4. svarsto Mokyklos 18y naudojimo klausimus;

38.5. kiekvienais metais Taryba vertina mokyklos vadovo mety veiklos ataskaitg ir teikia
savo sprendima Merui;
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38.6. teikia sitilymus Merui dé¢l Mokyklos materialinio apriipinimo, veiklos tobulinimo;

38.7. svarsto Mokyklos savivaldos institucijy ar bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia
siilymus Mokyklos direktoriui;

38.8. teikia sitilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy vaiky ir mokiniy ugdymo ir
darbo salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius
iSteklius;

38.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

38.10. atlieka visuomening Mokyklos valdymo priezitra.

39. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

40. Taryba uz savo veikla vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

41. Mokytojy taryba —mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ visuotiniame mokytojy
susirinkime rinkimais iSrinkty dvylikos mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti
mokytojams aktualias problemas.

42. Mokytojy tarybos pirmininkas ir sekretorius renkami atviru balsavimu pirmame
Mokytojy tarybos posédyje 2 mety kadencijai. Pirmininko ir sekretoriaus jgaliojimai nutriiksta, kai
pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos biiklés, atsistatydina,
pripazjstamas neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su Mokytojy tarybos nario pareigomis.
Naujas pirmininkas ir sekretorius renkami atviru balsavimu Mokytojy tarybos posédyje.

43. Mokytojy tarybos posédZius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Posédis yra teisétas,
jei jame dalyvauja du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma, jei balsai pasiskirsto po lygiai, Mokytojy tarybos pirmininko balsas yra
lemiamas.

44. Mokytojy taryba:

44.1. aptaria Svietimo politikos jgyvendinimo klausimus;

44.2. svarsto bendryjy ugdymo programy jgyvendinima, optimaly ugdymo salygy sudaryma,
ugdymo turinio atnaujinimg, mokiniy ugdymosi rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

44 3. teikia sitlymus dél Mokyklos metinio plano, ugdymo plany jgyvendinimo, mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo;

44.4. analizuoja mokiniy sveikatos, socialinés paramos, mokymosi, prevencinés veiklos,
poilsio, mitybos, saugos klausimus.

45. Mokykloje nuolat veikia Mokyklos mokiniy savivaldos institucija — mokiniy taryba.
Mokiniy tarybos nariai yra 1—4 klasiy mokiniy susirinkimuose atviru balsavimu isrinkti du atstovai
1§ kiekvienos klasés. Mokiniy tarybos nario kadencijos trukmé — 1 metai. Mokiniy tarybos nario
jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigy arba
atsistatydina. Naujas narys iSrenkamas klasés susirinkimo metu.

46. Vaiky ir mokiniy ugdymo (-si) organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uztikrinimo
ir kitais vaikams, mokiniams ir jy tévams (globéjams, riipintojams) aktualiais klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti vaiky, mokiniy ir jy tévy (globéjy, rupintojy) pasitarimus.

47. Tévy (globéjy, riipintojy) taryba — viena i§ mokyklos savivaldos institucijy, sudaroma i§
demokratiniy rinkimy biidu iSrinkty tévy (globéjy, ripintojy), atstovaujanti tévy (globéjy, ripintojy)
interesams, sprendzianti tévams (glob¢jams, ripintojams) aktualias problemas. Kiekviena
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupé, bendrojo ugdymo ir specialiojo ugdymo klasé savo
susirinkime mokslo mety pradzioje iSrenka ir deleguoja po vieng tévy (globéjy, ripintojy) atstova i
tévy taryba. Tévy taryba renkama 1 mety kadencijai. Sios institucijos veikla organizuoja i§rinktas
pirmininkas. Pirmininko kadencijos trukmé — 1 metai. Pirmininko jgaliojimai nutriksta, kai
pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigy arba atsistatydina.

48. Tévy taryba:

48.1. aptaria saugumo, maitinimo, ugdymosi, informacijos gavimo apie vaikus klausimus
bei mokiniy lankomuma, elges; ir pazanguma;

48.2. padeda organizuoti renginius, iSvykas, kurti edukacines aplinkas, vykdyti profesinj
informavimg ir ugdyma karjerai;

48.3. teikia sitlymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos direktoriui.
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49. Mokykloje sudaromos pedagogy metodinés grupés. Jos skirtos planuoti ir aptarti
ugdymo turinj (programas, mokymo (-si) metodus, konteksta, vaiky ir mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo biidus, mokymo (-si) ir ugdymo (-si) priemones bei patyrima, kurj vaikai ir mokiniai
sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji vaiky ir mokiniy individualioms reikméms, nagrinéti praktine
veikla, plétoti mokytojy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais
tikslais, ir kartu siekti mokiniy ir Mokyklos pazangos. Mokyklos pedagogy metodiniy grupiy nariai
yra ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojai, pradinio ugdymo mokytojai, Svietimo
pagalbos specialistai, mokomyjy dalyky mokytojai. Pedagogy metodinéms grupéms vadovauja
pedagogy metodiniy grupiy nariy iSrinkti pirmininkai. Pedagogy metodiniy grupiy veikla organizuoja
pedagogy metodiniy grupiy pirmininkai.

50. Mokykloje sudaroma metodiné taryba. Mokyklos metodinés tarybos nariai yra visy
pedagogy metodiniy grupiy pirmininkai, §vietimo pagalbos specialistai. Metodinei tarybai vadovauja
metodinés tarybos nariy iSrinktas pirmininkas. Metodiné taryba koordinuoja pedagogy metodiniy
grupiy veikla. Metodinés tarybos veikla koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
Metodiné taryba nustato pedagogy metodinés veiklos prioritetus, kvalifikacijos tobulinimo poreikius,
inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima Mokykloje, teikia Mokyklos direktoriui suderintus
metodiniy grupiy sitlymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo organizavimo
gerinimo. Metodinei tarybai vadovauja metodinés tarybos nariy iSrinktas pirmininkas 2 mety
kadencijai.

_ VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA
IR ATESTACIJA

51. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

52. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

53. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos $§vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka.

54. Mokyklos mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai atestuojasi Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

55. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ir kity darbuotojy veiklos vertinimas vykdomas
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

56. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota Kretingos rajono savivaldybés turta, naudoja
ir disponuoja juo pagal jstatymus Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

57. Mokyklos 1ésy Saltiniai:

57.1. valstybés biudzeto ir (arba) Kretingos rajono savivaldybés biudzeto (toliau —
Savivaldybés biudzetas) asignavimai;

57.2. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos 1€Sos ir
Savivaldybés biudZeto 1¢Sos skiriamos pagal patvirtintas samatas;

57.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

57.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

57.5. kitos teisétai gautos léSos.
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58. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos, Savivaldybés tarybos teisés akty nustatyta
tvarka.

59. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

60. Mokyklos finansin¢ veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

61. Mokyklos veiklos priezilira atlieka Savivaldybés taryba, Meras, Savivaldybés
administracija, prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

62. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkancig Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytus
reikalavimus.

63. PraneSimai, kuriuos pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia skelbti viesai,
skelbiami Mokyklos interneto svetainéje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka Kretingos rajono
savivaldybés interneto svetaingje.

64. PraneSimai apie Mokyklos likvidavima, reorganizavimg ar kitais Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy ar kituose jstatymuose numatytais atvejais Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka ir terminais skelbiami vieng kartg vieSai rajono spaudoje ir rastu praneSama visiems
Mokyklos kreditoriams. PraneSimuose nurodoma visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos
Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymas.

65. Mokyklos Nuostatus, jy pakeitimus, pritarus Mokyklos tarybai, tvirtina Savivaldybés
taryba Mero teikimu.

66. Mokyklos Nuostatai kei¢iami Savivaldybés tarybos sprendimu, Mero, Kretingos rajono
savivaldybés administracijos, Mokyklos direktoriaus ir (ar) Mokyklos tarybos iniciatyva.

67. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

68. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma, vykdoma Mokyklos strukttiros pertvarka ar
likviduojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

PRITARTA
Mokyklos tarybos 2026 m. sausio 5 d.
posédzio protokolo Nr. V2-1 nutarimu



