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KRETINGOS MARIJOS TISKEVIEIUTES MOKYKLOS MITYBOS IR HIGIENOS
SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYM,q.S

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kretingos Marijos TiSkevidiDtes mokyklos (toliau - Mokyklos) mitybos ir higienos
specialistas (toliau - Specialistas) dirba pagal darbo sutarti.

2. Pareigybes grupe - Specialistai.
3. Pareigybes lygis - B.
4. Pareigybes paskirtis - vykdyti Mokyklos vaikq, ugdomq pagal ikimokyklinio,

priesmokyklinio ir specialiojo ugdymo programas, mitybos ir higienos prieZilr4.
5. Specialistas pavaldus Mokyklos direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS RTTX,q.LAVIMAI SraS PAREIGAS EINANEIAM DARBUoToJUI

6. Mitybos ir higienos specialisto pareigas einantis darbuotojas turi atitikti Siuos
reikalavimus:

6.1. tureti ne Zemesninei auk5tesnijivisuomenes sveikatos krypties i5silavinim4.
6.2. Linoti Lietuvos Respublikos istatymus, kitus teises aktus, reglamentuojandius mokiniq

maitinimo organizavimq istaigoje;
6.3. Linoti vaikq sveikos mitybos principus, valgiaraSdiq sudarymo pagrindus;
6.4. gebeti vykdyti istaigos higienines bflkles prieZi[r4 vadovaujantis Lietuvos higienos

norrna HN 75:2016 ,,Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programq vykdymo bendrieji
sveikatos saugos reikalavimai";

6.5. moketi naudotis informacinemis technologij omis.

III SKYRIUS
Sus pARETGAS EINANdIo DARBUoToJo FUNKCTJos

7. Specialistas vykdo Sias funkcijas:
7.1. kontroliuoja maitinimo paslaugos kokybg, vadovaujantis Geros higienos praktikos

taisyklemis vie5ojo maitinimo imonems;
7.2. vadovaujantis technologinemis kortelemis suveda naujai parengtq perspektyviniq

valgiaraSdiq Zaliavq kiekius i valgiara5dio-reikalavimo form4;
7.3. kiekvien4 darbo dien4 iki 9.30 val. sudaro dienos valgiara5dius-reikalavimus (vaikq

mokamo, nemokamo, pritaikyto (eigu yra) ir darbuotojq maitinimo) pagal perspektyvini valgiara5ti,
atsiZvelgiant itos dienos valgandiqiq vaikq ir darbuotojq skaidiq, aps[aiEiuo.la nemokamo maitinimo
priedus ir teikia tvirtinti istaigos vadovui;

7.4. sudaro ateinandios dienos valgiara5dius-reikalavimus, suderina einamosios dienos
Zaliavq likudius;

7.5. kasdien stebi gaminamq patiekalq atitikim4 technologiniams aprasymams, vizualiai
ivertina virtuv€s, valgyklos ir sandelio patalpq, irangos, inventoriaus Svar4, vedinim4, darbuotojq
aprangos atitikim4 Geros higienos praktikos taisyklems;

7.6. nuolat s:!i, kad virtuveje nebfltq kryZmines tar5os pavojaus nuo Zaliavq, aplinkos
daiktq ar kitq tarSos Saltiniq per darbo drabuZius, irang4, inventoriq ir pu".;
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7.7. kontroliuoja virtuveje ir valgykloje naudojamq valymo, plovimo ir dezinfekavimo
medZiagq tinkam4laikym4 ir naudojim4, patalpq valymo ir dezinfekavimo procesus;

7.8. ne rediau kaip kart4 per menesi tikrina savikontroles Zumalq pildym4, atlikus
patikrinim4, pasiraSo, apie pastebetus neatitikimus reikalavimarns prane5a uZ savikontroles Zurnalo
pildym4 atsakingiems asmenims ir lstaigos vadovui;

7.9. stebi ir kontroliuoja termiSkai neapdorotq ir termi5kai apdorojamq patiekalq
temperatlrini reZim4 ir laikymo s4lygas;

7.10. kontroliuoja, kad tinkamai bfitq tvarkomos maisto ir nemaisto atliekos;
7.i1. kontroliuoja maisto produktq (varSkes, kiau5iniq, mdsos, Zuvies ir kt.) atsekamumo

fiksavim4;
7.12. stebi iSpakuotq maisto produktq laikymo s4lygas ir jq atitikim4 higienos nonnoms;
7.73. relkalui esant, kartu su darbuotoju, atsakingu uZ maisto Laliavq priemim4, ivertina

maisto Laliavq tinkamum4 vartoti (ar nepasibaiggs terminas, ar nepakitgs kvapas ir i5vaizda ir pan.),
fiksuoja tam skirtame Zumale;

7.14. apie visus pastebetus neatitikimus informuoja istaigos vadov4;
7.15. r0pinasi vandens, maisto ir smelio mikrobiologiniais tyrimais (l kart4 metuose),

tyrimq atlikimo proces4 derina su istaigos vadovu;
7.16. vien4 kart4 metuose, pagal istaigos vadovo isakym4, atlieka vidini rizikos veiksniq

analizes ir svarbiqjq valdymo taSkq sistemos patikrinimq (auditfl, parengia koregavimo veiksmq
plan4, kontroliuoja rastq paZeidimq paSalinimo proces4;

7.17. organizuoja ir koordinuoja ,,Pienas vaikams", ,,Vaisiq vartojimo skatinimo vaikq
ugdymo lstaigose" ir kitq programq igyvendinim4 istaigoje (iSskyrus finansing dali);

7.18. priZiuri, kad istaigoje butq laikomasi maisto higienos nornq, vykdo Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro isakymus del ikimokyklinio, prie5mokyklinio amZiaus
vaikq maitinimo organizavimo ;

7.19. tiria vaikq ir tevq nuomong del mitybos organizavimo gerinimo;
7.20. bendradarbiaujant su istaigos darbuotojais vykdo vaikq maitinimo stebdsenq,

analizuoj a gaminamq patiekalq suvartoj im4;
7 .21. rengia metini vie5qjq pirkimq budu perkamq maisto produktq plan4, pagal naudojamus

perspektyvinius valgiara5dius ;

7.22. sudaro maisto iSdavimo ir maitinimosi grafikus;
7.23. ptiel kiekvienas mokiniq atostogas, surenka i5 mokytojq vaikq lankomumo duomenis

kurie lankys darZeli mokiniq atostogq metu;
7.24. karantino, ekstremaliosios situacijos, ekstremaliojo ivykio laikotarpiu koordinuoja

maitinim4 maisto daviniais, j ei organizuoj amas nemokamas maitinimas;
7.25' sudaro darbuotojq mitybos ZiniaraSti, koordinuoja ir stebi darbuotojq maitinimo

procesq;

7.26. reikalui esant, atnaujina, koreguoja virtuves ir vargyklos planus;
7.27 ' reikalui esant, informuoja maistq tvarkandius darbuotojus apie teises aktq, susijusiq su

maisto sauga ir maisto tvarkymu, pakeitimus bei papildymus;
7.28. atstovauja istaig4 ir pateikia visus reikiamus dokumentus Maisto veterinarijos tarnybai

bei Visuomenes sveikatos centrui istaigoje atliekant patikras;
7.29. kontroliuoja istaigos darbuotojq sveikatos patikrinimo proces4: suderings su istaigos

vadovu sudaro darbuotojq sveikatos tikrinimo grafik4 kalendoriniams metams, reikalui .r*t] ji
koreguoja, ispeja darbuotojq apie artejanti patikrinim4, nedelsiant informuoja istaigoyuAor4,l.i
darbuotojas atsisako ar veluoja pasitikrinti sveikat4;

7.30. rupinasi, kad darbuotojai igytq ir reikalui esant atnaujintq higienos ir pirmosios
pagalbos Zinias bei lgfidZius, ir igytq atitinkamus paZymejimus teises aktq nustatyta tvarka;

7.31. rupinasi lstaigoje turimq pirmosios pagalbos rinkiniq sudeties atitikimq prieZifira ir
papildymu;

7 -32. vienq kart4 per mdnesi, kartu su lstaigos atsakingu darbuotoju, atlieka istaigos patalpq
(grupiq / klasiq ir kt.) patikras, kuriose ivertina priemoniq, s4lygq ir tt. atiiit<im4 higilnoJno.rornr;
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IV SKYRIUS
INANEIO DARBUOTOJ O ATSAKOMYBE

nustatytq funkcij q vykdym4;
darbuotojq saugos ir sveikatos, prieSgaisrinds saugos,

ir moralOs normq darbe ir visuomeneje laikym4si.
istas uZ savo pareigq nevykdym4 ar netinkam4 vykdymE atsako

tvarka.


